Testimonio

Senda de Cuidados nacié vinculada a Territo-
rio Doméstico, un espacio de lucha en el que |@s
trabajador@s del hogar reivindican sus derechos
laborales a la vez que exigen el reconocimiento
social del trabajo de cuidados. En 2012 diversos
grupos y personas que trabajaban en el barrio
de Lavapiés comenzaron a dar forma a la idea de
impulsar una iniciativa que terminaria desembo-
cando en el nacimiento de Senda de Cuidados.
En ese momento inicial, al que no fue ajeno
la impronta ejercida por el 15M, participaron
no solo Territorio Doméstico sino otros grupos
como la Asociacién Sin Papeles de Madrid, Ferro-
carril Clandestino, sectores de la Iglesia de Base,
etc. Los fuertes lazos pre-existentes entre las
personas implicadas, tanto de amistad como de
trabajo politico, resultaron determinantes. En
2013 el proyecto tomo6 forma definitivamente.

Senda de Cuidados es una asociaciéon, una
pequefna empresa social preocupada por la for-
macion y especializacion profesional de las per-
sonas que forman parte de ella pero, a la vez,
incluye también una dimension politica. Esta
iniciativa esta sustentada sobre la reflexién en
torno al significado de los cuidados en la socie-
dad actual, tomando en consideracién los apor-
tes fundamentales de la economia feminista.
En el funcionamiento de la organizacién cumple
un papel esencial la asamblea de coordinacion,
formada por siete personas del grupo promotor

e

y las tres coordinadoras que mantienen el fun-
cionamiento cotidiano de la organizacion vy la
relacion con I@s trabajador@s. Ademas, cada dos
0 tres meses, estos son convocados a una asam-
blea cuyo objetivo es garantizar su participacion
en el proyecto y la comunicacién con la asam-
blea de coordinacion.

Existe una fuerte preocupacién por garanti-
zar la mejor capacitaciéon profesional y por ello la
Escuela de Formacion es esencial. Las personas
que superan los cursos pasan a formar parte de
la bolsa de trabajo que en la actualidad reline a
unas 300 personas. Cuando las familias llaman
a Senda de Cuidados, ésta pone en comunica-
cion a cuidadores y cuidados. Desde Senda se
persigue que tanto las condiciones laborales
(salarios, libranzas, etc.) como los cuidados,
sean dignos. En la actualidad aproximadamente
son 50 las familias que cuentan con los servicios
de Senda de Cuidados, con unas 50 personas tra-
bajando. Los cuidados se prestan fundamental-
mente a personas mayores pero también a otras
con diferentes problemas de dependencia. Terri-
torialmente Senda se encuentra muy vinculada
al barrio de Lavapiés en el que nacié y en el que
actualmente tiene su sede, aunque su implan-
tacion es mayor. En cuanto a I@s trabajador@s
la mayoria proceden del centro de Madrid pero
también los hay de otros distritos de la capital
como Vallecas.

Senda de Cuidados considera que las ins-
tituciones publicas deberian tener en cuenta
el tipo de empresas que contratan para desa-
rrollar los trabajos de cuidados. Las grandes
empresas ofrecen tarifas mas baratas y por ello
consiguen mas contrataciones pero a costa de
ignorar cuestiones esenciales como las condicio-
nes laborales de las personas encargadas de los
cuidados vy la calidad de los servicios prestados.
Ademas, la optica exclusiva de “mercado” y “ges-
tibn competitiva” en la prestacién de servicios
dificultala supervivencia de las pequenas empre-
sas sociales comprometidas con la dignificacion
de los cuidados en todas sus dimensiones.




